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PRESENTACION

La Universidad de Alicante, a través del Departamento de Estudios Juridicos del Estado y con la co-
laboracién del Observatorio Lucentino de Administracién y Politicas Publicas Comparadas, pretende
contribuir a los procesos de modernizacién y fortalecimiento institucional de los gobiernos e institu-
ciones publicas, mediante la difusiéon del conocimiento y de las técnicas mas adecuadas.

A tal fin, se ofrece el Programa de Postgrado en Gestidn y Direccién Publica que abarca varios titulos
de Master, Especialista Universitario y Experto Universitario, disefiado para alcanzar una formacién al-
tamente especializada en materia de organizacién, gestién y direccién de instituciones publicas a todos
los niveles (central, autonémico y local). El curso esta reconocido por el INAP e IVAP.

OBJETIVOS

+ Atender las demandas de formacion en Gestion y Direccién Publica en todos sus ambitos, y en par-
ticular de las entidades locales, desde una perspectiva realista y acorde a los cambios que requiere
el sector publico, en el marco, a su vez, de la sociedad del conocimiento y de la informacion.

* Disefiar estrategias y ofrecer soluciones a las demandas que plantean los temas objeto de los dife-
rentes cursos, disponiendo para ello de los métodos y herramientas mas modernos para analizar y
resolver problemas.

DIRIGIDO A

Personal staff y directivos del Sector Publico y de la Administracién Local, dependiendo del titulo a
cursar, y también a titulados universitarios interesados en la nueva gestion publica y en la busqueda de
respuestas locales y regionales para fortalecer la democracia y el funcionamiento de las instituciones
publicas.

DURACION Y CALENDARIO

La duracién de los cursos varia en funcién de su contenido (Master 60 créditos), (Especialista 25 cré-
ditos) y (Experto 20 créditos). Cada crédito equivale a 10 horas de actividades académicas, incluidas
practicas, en su caso, y trabajos académicos. La actividad académica de caricter presencial tendra lugar
dos dias a la semana por la tarde, entre octubre de 2008 y julio de 2009. Las practicas entre septiembre
y noviembre de 2009.

METODOLOGIA

Los diferentes cursos que componen el Programa se impartiran de forma semi-presencial, siguiendo
el modelo pedagdgico que contempla el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos Universitarios
(ECTSY). Para ello, se combinara la parte presencial (sesiones teéricas, seminarios, talleres, conferencias
y trabajos dirigidos) con la formacion on-line, mediante la utilizacion de un campus virtual con las
herramientas tecnologicas y pedagogicas mas avanzadas.

EVALUACION

Sera continuada, apoyada en las técnicas descritas en la Metodologia y en las actividades del campus
virtual. Al finalizar el curso, el alumno/a debera realizar un trabajo académico autorizado (Memoria),
relacionado con las materias tratadas.

MATERIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
(1) Master en Gestion y Direccion de Organizaciones Publicas (Sector Publico)

(1.1) Experto U. en Organizacion, Gestion y Evaluacion de Entidades Publicas

Herramientas Virtuales y Tutorizacién on-line

Ciencia Politica y Administracion Publica

Tipologias de Administracién Publica

Innovacién, Técnicas de Gestidn y Calidad en las Administraciones Publicas
Planificacion y Gestion del Capital Humano

Gestion Presupuestaria y Control del Gasto Publico

El Sector Publico Valenciano

Evaluacién de Politicas y Servicios Publicos
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Trabajo Académico de Gestién Publica

(

.2) Especialista U. en Direccion de Organizaciones Publicas

10. Direccion Estratégica y Gestion del Cambio en las Organizaciones Publicas
I'l. Relaciones Institucionales y Cooperacion Internacional
12. Organos de Direccién, Gobierno y Representacion

I3. Valores y Etica Piblica

I4. Habilidades y Técnicas de Direccién de Personal

I5. Captacién de Fondos y Recursos Externos

16. Administracion Electrénica

I7. Gestidon Contractual y Patrimonial

I8. Evaluacion y Rendicion de Cuentas Publicas

I9. Practicas en Direccién Publica

20. Trabajo Académico de Direccién Pablica

21. Practicas Master
22. Memoria Final de Master

(2) Master en Gestion y Direccion de Entidades Territoriales
(Administracién Local)

(2.1) Experto U. en Organizacion, Gestion y Evaluacion de Entidades Publicas (asignaturas | a 9)

(2.2) Especialista Universitario en Direccion de Entidades Locales

10. Direccion Estratégica y Gestién del Cambio en las Entidades Territoriales
I'l. Relaciones Institucionales y Cooperacién Internacional
12. Comunicaciéon Social y Participaciéon Ciudadana

I3. Valores y Etica Piblica

I4. Habilidades y Técnicas de Direccién de Personal

I5. Disefio y Gestién de las Politicas Publicas Locales

16. Administracion Electrénica

I7. Gestién Tributaria y Patrimonial

I8. Evaluacion y Rendicion de Cuentas Publicas

19. Planificacion y Desarrollo Local

20. Practicas en Entidades Locales

21. Trabajo Académico de Direccion de Entidades Locales

22. Practicas Master
23. Memoria Final de Master

FECHAS DE INSCRIPCION Y MATRICULA

MASTER y EXPERTO: Entre el 26 de mayo y el 13 de octubre de 2008.
ESPECIALISTA: Entre el 26 de mayo de 2008 y el 12 de febrero de 2009.
Plazas limitadas.

INFORMACION DE INTERES SOBRE LA MATRICULA

|.- El proceso de matricula se hace via informatica (Campus Virtual), una vez se reciba la clave de
acceso, facilitada por el Centro de Estudios de Doctorado y Postgrado (CEDIP), a la direccion de
Email que figure en la hoja de inscripcién.

2.- La tasa de matricula varia en funcion del curso elegido (consultar en la Secretaria Administrativa
de los cursos -Escuela de Negocios-).

3.- El pago de la matricula podra abonarse en un solo pago, o en tres. Si se realiza en tres, debera
abonarse un 10% en los 10 dias siguientes a realizar la matricula, utilizando para ello el recibo que
se emite en dicho acto, a través del campus virtual. En el mes siguiente a iniciarse el curso debera
abonarse el 40%. El restante 50%, se abonara antes del |6 de enero de 2009.

FINANCIACION, BECAS Y AYUDAS

La Universidad de Alicante tiene acuerdos con el Banco de Santander, la CAM y Bancaja para présta-
mos con interés preferencial para alumnos, PDI y PAS. Ademas, se podra solicitar ayuda econémica
para las tasas de matricula, de acuerdo con la normativa vigente, en funcién del nimero de alumnos
matriculados.

TITULACION QUE SE OBTIENE

Dependiendo del curso realizado, los alumnos/as que cumplan con los requisitos académicos que
establece el plan de estudios, recibiran el Titulo de Master, Especialista o Experto Universitario.
Aquellos alumnos/as que no superen las evaluaciones establecidas, asi como aquellos otros que no
realicen adecuadamente los trabajos requeridos, se les podra emitir una certificacion académica de
las materias cursadas, o de asistencia.

DOCUMENTACION A APORTAR
Dependiendo del curso a realizar, se deberd entregar copia de lo siguiente:

Para el Master: titulo de licenciado, grado, o sus equivalentes.
Para Especialista Universitario: titulo de diplomado universitario, o asimilados.

Para Experto Universitario: ciclos formativos superiores, bachillerato o prueba de acceso a
la universidad. para mayores de 25 afios. Podrin acceder igualmente profesionales de la gestion
publica que, no disponiendo de la titulacién requerida, acrediten su experiencia en el Sector
Publico.

Los alumnos/as extranjeros deberan aportar el titulo que posean, junto con una fotocopia de su
pasaporte. Una Subcomisién de Acceso, en el CEDIP valorara si la titulaciéon que se aporta se ajusta
a la requerida por este titulo.

Ademas, debera entregarse en la Secretaria Administrativa de la Escuela de Negocios (edificio Ger-
mén Berndcer), la siguiente documentacion:

Curriculum Vitae, fotocopia del DNI, NIE o pasaporte, dos fotografias tamafio carnet,acreditacién de
ser personal al servicio de la Administracion Publica (en su caso) y cualquier otro documento que el
solicitante considere adecuado para mostrar sus méritos.



